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- Docente Romano Adriana 
- Sito/Progetti ed eventi/ PNRR 
- Amministrazione Trasparente 
- Albo 

 
OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU” 
AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023)- 
Linea di  Intervento B -  Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologie per 
docenti 

Titolo Progetto: “STEM E MULTILINGUISMO” 
 CIP: M4C1I3.1-2023-1143-P-36856 
CUP: C24D23002240006 

 
LETTERA DI INCARICO 

PER PRESTAZIONE  AI SENSI DELL’ EX  ART. 35 del CCNL (Collaborazione Plurima)   
  
PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo “G. Arcoleo – V. da Feltre” attua azioni nell’ambito del 
progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;                                              
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità 
di RUP la responsabilità della esecuzione; 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 
responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare la figura 
di Formatore Esperto per il Corso annuale di metodologia Content and Language Integrated  
Learning (CLIL), rivolto ai docenti in servizio finalizzato al raggiungimento degli obiettivi; 
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DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessarie nel campo, ed è risultata in 
posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 
ACQUISITA:  l’Autorizzazione allo svolgimento dell’incarico, da parte dell’I.I.S Cucuzza - Euclide di 
Caltagirone (CT), presso il quale la S.V. presta servizio in qualità di docente a tempo indeterminato, 
prot. n. 0012246/VII del 17/10/2024 e nostro prot. n. 0008137/VII-5 del 17/10/2024;   
VISTO: il decreto di incarico prot. n° 0008386/VII-5 del 22/10/2024; 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF.SSA SATARIANO ANTONINA INDIVIDUA LA S/V QUALE 
ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI FORMATORE ESPERTO - in Collaborazione Plurima - per il 
Corso annuale di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL), rivolto ai docenti 
in servizio,  per n. 1 corso per n. 34 ore, nell’ambito della Linea di Intervento B - Percorsi  formativi 
annuali di lingua e metodologia per docenti – Tipologia B – corsi annuali di metodologia Content 
and Language Integrated Learning (CLIL) a valere sul PNRR – Competenze STEM e multilinguistiche 
nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 
 

Cognome e Nome ROMANO ADRIANA 
Codice fiscale/ Partita IVA RMNDRN65L48B428M 
Qualifica DOCENTE 
 

Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 122,00/ora (centoventidue/00 
euro), importo inteso lordo stato, sino ad un massimo di 34 ore  per un totale complessivo pari ad € 
4.148,00 (quattromilacentoquarantotto/00 euro), omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, 
così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.  

a) L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. n. 105/2022. 

b) Le ore considerate, come sopra menzionate, sono da intendersi rigorosamente in orario 
aggiuntivo a quello di servizio. 

c) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. 

d) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
e) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 

del MIM. 
f) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
g) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del 
progetto. 

h) l’accettazione dell’incarico comporta l’accettazione esplicita delle clausole di decadenza e/o 
revoca di cui all’articolo 3 del decreto di incarico. 

 
L’Incaricato 
Per ACCETTAZIONE 
Docente  Adriana Romano 
documento informatico  firmato  digitalmente 
                                                                                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                    Prof.ssa Antonina Satariano 
                                                                                                                   documento informatico  firmato  digitalmente  
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