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OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI INTERNE
PARTECIPANTI ALL’AVVISO Prot. n. 7543 del 11/09/2026 — D.M. 38 del 6
marzo 2026 — Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO04.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 — Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo Progetto: ES04.5.A2.B — Competenze disciplinari, pedagogiche, didattiche e digitali nel

personale docente.

CIP: ES04.5.A2.B-FSEPN-SI1-2026-91

CUP: C24D26001310007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999;

VISTO il D.Lgs.n. 165/2001;

VISTO il D.I. n. 129/2018;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire ’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 —
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;

VISTA la nota di autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 del
Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, che autorizza la
realizzazione dello stesso;

VISTO T’articolo 53 del D.Igs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio,
che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che
non siano espressamente autorizzati,
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COMPETENZE

VISTO 1’Avviso pubblico prot. n. 7543 del 11/09/2026 per la selezione delle istanze pervenute
per il conferimento di figure professionali Interne per la Realizzazione di percorsi
formativi per docenti — D.M. 38/2026;

VISTE le candidature pervenute;

VISTO il Verbale della Commissione di valutazione;

VISTE le graduatorie provvisorie, prot. n. 7864 del 22/09/2026;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata con prot. n. 8165 del 28/09/2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:

1. Docente Milioto Rosanna in qualita di ESPERTO modulo formativo: “Innovazione
Digitale e Al nella Didattica”, - Realizzazione di un percorso di 30 ore;

2. Docente Aversa Antonella in qualita di TUTOR modulo formativo: “Innovazione Digitale
e Al nella Didattica”, - Realizzazione di un percorso di 30 ore;

3. Docente Milioto Rosanna in qualita di ESPERTO modulo formativo: “Green School:
Educazione Civica e sostenibilita Digitale”, - Realizzazione di un percorso di 30 ore;

4. Docente Cannia Anna Maria in qualita di TUTOR modulo formativo: “Green School:
Educazione Civica e sostenibilita Digitale”, - Realizzazione di un percorso di 30 ore;

5. Docente Polizzi Vita in qualita di ESPERTO modulo formativo: “Inclusione e Benessere
in Classe”, - Realizzazione di un percorso di 30 ore;

6. Docente Balbo Monica in qualita di TUTOR modulo formativo: “Inclusione e Benessere
in Classe”, - Realizzazione di un percorso di 30 ore;

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della
nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2027.
L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto
vincolante per la figura nominata. La non accettazione dell’orario comportera la revoca automatica
dall’incarico.
Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avra decadenza
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la
qualifica di “personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute ¢ pagate le
sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet.
Art. 4 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 4 in relazione al ruolo per cui ¢
attribuito I’incarico.
Art. 5 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00
lordo stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come
definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.
Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina.

11 Dirigente Scolastico
Prof. Avv.to Vincenzo Francesco Zappia
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